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SPITALUL MUNICIPAL MEDGIDIA i |
MEDGIDIA, STR. ION CREANGA NR.18 SGS_ISO_9001_UKAS_2014

Tel: 0241 / 810690, fax: 0241 / 810931

E-mail : of[t:cemsgitalmedgidia.ro
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ANUNT

Spitalul Municipal Medgidia cu sediul in Mun. Medgidia, Str. lon Creangi nr.18, organizeazd concurs
conform H.G. nr.1336/2022 cu modificirile si completdrile ulterioare, respectind prevederile 0.U.G.
nr.156/2024, pentru ocuparea a doud posturi vacant de asistent medical generalist (PL), astfel:

* Ambulatoriul integrat - Cabinet Oftalmologie — 1 post de asistent medical generalist (PL);
* Ambulatoriul integrat - Cabinet Reumatologie — 1 post de asistent medical generalist ( PL).

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completiirile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetiitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetéitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificdrile gi completirile ulterioare;

d) are o stare de siniitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritaii, contra umanitatii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérsirea infractiunii
sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor personae sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii NR.76/2008 privind organizarea si functioanrea
Sistemului National de Date Genetice, Judiciare, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin.(1) lit. h.

Conditii specifice necesare in vederea participirii la concurs si a a ocupirii functiilor
contractuale vacante de asistent medical generalist sunt:

- diploma bacalaureat;
- diploma scoali postliceali ;
- cel putin 6 luni vechime/experientd profesionali in specialitate;
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a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unit3tile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care s# reiasd ci nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Inva{imant, sinatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilita{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun European;

J) certificat de membru OAMGMAMR;
k) adeverinta eliberatd de OAMGMAMR pentru participare la concurs;
1) taxa concurs -50 lei.

Candidatul care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere privind antecedentele penale si a
fost declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu certificatul de cazier
Judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise.

Copiile documentelor solicitate mai sus, se prezinti insotite de documentele originale, care se certfici cu
mentiunea ,, conform cu originalul”,de citre secretatul comisiei de concurs.

Tematica concurs: asistenti medicali generalisti
INGRIJIREA OMULUI BOLNAV SI A OMULUI SANATOS

1. Administrarea medicamentelor;

2. Sonde, spélaturi, clisme;

URGENTE MEDICO-CHIRURGICALE

1. Insuficiena respiratorie acutd: cauze, simptomatologie, conduiti de urgenti;

2. Bronhopneumopatia obstructiva cronica acutizatd (BPOC acutizati): simptome, masuri de urgent;
3. Edemul pulmonar acut (EPA):

-Factori etiologici principali, manifestiri clinice, conduiti de urgenti;
-Tratamentul E.P.A. in functie de etiologie: cardiogen cu T.A. normali sau usor crescuti;
-Tratamentul E.P.A lezional (necardiogen);

4. Infarctul miocardic acut (1.M.A.); semne clinice, conduita de urgent, ingrijirea in unitatile spitalicesti;
5 Angina pectorala : cauze, simptome, atitudinea de urgent3;

6. Colica biliara: cauze, simptomatologie, conduiti de urgenti;

7 Hemoragiile digestive superioare (H.D.S.)

-cauze, evaluarea cantitaii de sange pierdut, simptomatologie, conduiti de urgent;
8. Insuficienta renald acuta:
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9. Colica renala nefritica: cauze, simptomatologie, conduita de urgenti, conduita in spital;

10. Retentia acuti de urina: cauze-obstacole mecanice, simptomatologie, conduiti de urgent;.

11, Stirile comatoase: etiologia comelor, clasificarea in 4 grade, diagnosticul diferential, mésurile de urgentd;
12. Accidente vasculare cerebrale (A.V.C.)

-Cauze,simptomatologie;
-Conduita de urgent3;

13. Socul anafilactic: tablou clinic, conduita de urgent;
14. Arsurile termice: ingrijirile acordate bolnavilor arsi;
15. Inecul (submersia) ; inecul propriu-zis prin aspiratie de lichid (inecatul albastru);

BOLI INFECTIOASE SI EPIDEMIOLOGIE

L. Gripa - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

2. Tuberculoza - etiologie, simptomatologie, profilaxie;
3. Hepatitele;

4, SIDA- etiologie, simptomatologie;
TRAUMATISMELE PARTILOR MOI SI ALE OASELOR
1. Contuzia;

2. Entorsele;

3. Luxatiile;

4, Fracturile;

BOLILE DE NUTRITIE: 1.Diabetul zaharat;
RESUSCITARE

1. CPR - Resuscitarea cardiopulmonard

2 ACLS — Resuscitarea Cardiacd Avansati

3. PALS — Resuscitarea pediatrica

4 Tehnici medicale de urgentd

e PREVENIREA INFECTIILOR NOSOCOMIALE — PRECAUTIUNI UNIVERSALE;

e NORME DE SUPRAVEGHERE, PREVENIRE SI LIMITARE A INFECTIILOR ASSOCIATE
ASISTENTEI MEDICALE IN UNITATILE SANITARE;

e NORME TEHNICE PRIVIND CURATAREA, DEZINFECTIA, SI STERILIZAREA iN
UNITATILE SANITARE;

e NORME TEHNICE PRIVIND GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN
ACTIVITATILE MEDICALE SI METODOLOGIA DE CULEGERE A DATELOR PENTRU
BAZA NATIONALA DE DATE PRIVIND DESEURILE REZULTATE DIN ACTIVITATI
MEDICALE.

Bibliografia concurs : asistenti medicali generalisti

(1) F.Chiru; G.Chiru; L.Morariu: Ingrijirea omului bolnav si a omului sdndtos.

(2) Lucretia Titirca: Urgente medico-chirurgicale ~Sinteze.

(3) C. Bocarnea: Boli infectioase si epidemiologie:

(4) S.Daschievici;M. Mihiilescu: Chirurgie.

(5) Corneliu Borundel: Medicind internd pentru cadre medii.

(6) Shirley A. Jones: ACLS, CPR si PALS: Ghid clinic de buzunar.

(7) Legeanr.46/2003 privind drepturile pacientului,,, publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, partea I, nr.
51 din 29 ianuarie 2003, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

(8) Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical

generalist, a profesiei de moasd si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea §i functionarea Ordinului
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Romdniei, partea I, nr.785 din 24.11.2008, aprobatd prin Legea 53/2014,cu modificdrile si completdrile ulterioare;

(9) Codul de etici si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Roménia,

adoptat prin Hotdrdrea Adundrii generale nationale a Ordinului Asistenfilor Medicali Generalisti, Moaselor si

Asistentilor Medicali din Romdnia nr. 2/ 9 iulie 2009, publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, partea I, nr. 560 din
12 august 2009;

(10) Ordinul ministrului sinititii nr.1226 / 03 decembriec 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind

gestionarea deseurilor rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nafionald de

date privind deseurile rezullate din activitdfi medicale, publicat in Monitorul Oficial al Romdniei, partea I, nr. 855 din
18 decembrie 2012;

(11) Ordinul ministrului sinititii nr. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de practicd

pentru asistenti medicali .

(12) Ord. nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia

si sterilizarea in unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficacitdtii procedurilor de curdtenie si dezinfectie

efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mdinilor in functie de nivelul de risc,

precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, cu modificdrile

si completdrile ulterioare;

(13) Ordinul ministrului sinititii nr. 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,

prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicali in unitdtile sanitare;

(14) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/12.12.2016 privind aplicarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46,/2003, publicat in Monitorul Oficial al Romdniei nr. 1009/15 decembrie 2016.
Concursul pentru ocuparea functiilor vacante de asistent medical generalist, se va organiza conform
calendarului urmitor:

Data publicarii: 17.07.2025

Data limiti depunere dosare: 30.07.2025, ora 11,00.

1.

PN RN

9.

10.
11.
12.
13.

Selectia dosarelor:31.07.2025;

Afisare rezultatelor selectiei dosarelor: 01.08.2025;

Depunere contestatii privind selectia dosarelor: 04.08.2025, ora 11,00;
Solutionare contestatii si comunicare rezultate : 05.08.2025.

Proba scrisi : 06.08.2025, ora 10,00;

Afisare rezultate proba scrisa: 07.08.2025;

Depunere contestatii pentru proba scrisa: 08.08.2025, ora 11,00,
Solutionare contestatii i comunicare rezultate : 11.08.2025.

Proba interviu: 12.08.2025 ora 10,00;

Afisare rezultate proba interviu: 13.08.2025;

Depunere contestatii pentru proba interviu: 14.08.2025, ora 11,00;
Solutionare contestatii proba interviu si comunicare rezultate : 18.08.2025;
Afisare rezultate finale: 19.08.2025.

Relatii suplimentare detaliate privind atributiile postului, bibliografia si continutul dosarului de concurs,
vor fi puse la dispozitie si pe site-ul institutiei angajatoare:

Dosarele de concurs, se depun la Serviciul RUNOS, in zilele lucritoare, in intervalul orar 10:00-11:00.

Spitalul Municipal Medgidia, str. Ion Creanga nr. 18, judetul Constanta, telefon 024181069.

MANAGER,



