SPITALUL MUNICIPAL MEDGIDIA

APROBAT.
MANAGER

FISA POSTULUI
Nr. (ingrijitoare — Sectii din Spital)

L IDENTIFICAREA POSTULUI
1. Nume si prenume salariat:
2. Denumirea postului : ingrijitoare
3. Pozitia in COR —cod :
4. Marca :
5. Locul de munca :
6. Nivelul postului : de executie

II. SFERA RELATIONALA :
1. Terarhice: - subordonare : medicul sef, medic de salon, asistent medical sef sectie
2. Functionale: - cu compartimentele si serviciile din cadrul unitatii
3. De colaborare: — cu personalul din sectie
4. De reprezentare: -

III. DESCRIEREA POSTULUI :
1. Studii: Scoald generala
2. Dificultatea operatiunilor specifice postului :
2.1.Complexitatea postului in sensul diversitatii operatiunilor de efectuat sub coordonare
- organizarea de activitati privind efectuarea curiteniei, dezinfectiei, salubritatii
- organizarea aprovizionarii cu materiale de curitenie
- organizarea timpului de lucru
2.2. Efort intelectual :
- corespunzator activitatilor de executie
2.3. Necesitatea unor aptitudini deosebite :
- abilitati de comunicare, munci in echipa, promptitudine, manualitate privind efectuarea
operatiunilor de curatenie, efort fizic prelungit
2.4. Tehnologii speciale :
- efectuarea tehnicilor specifice privind curatenia si dezinfectia
3. Responsabilitatea implicata de post :
3.1. Responsabilitate in ceea ce priveste activitatea de curatenie si dezinfectie
3.2. Pastrarea confidentialitatii

A. ATRIBUTII SPECIFICE :

1. Efectueaza zilnic curitenia spatiului repartizat si raspunde de starea permanentd de igiend a
saloanelor, coridoarelor, oficiilor, scirilor, ferestrelor;



2. Curidta si dezinfecteaza zilnic si ori de cate ori este nevoie biile si WC-urile cu materiale si ustensile
folosite numai in aceste locuri;

3. Efectueazi aerisirea periodici a saloanelor si anunta defectiunile constatate la sistemul de incilzire,
instalaii sanitare sau electrice, asistentului de sector si asistentului sef;

4. Efectueazd curitarea si dezinfecfia curentd a pardoselilor, peretilor, plostilor, urinarelor,
scuipdtorilor, tavitelor renale si pastrarea lor in condiii corespunzitoare igienico-sanitare;

5. Raspunde de folosirea corecta a containerelor si de transportul gunoiului menajer la rampa de gunoi
a spitalului, respectand codul de procedura;

6. Curata si dezinfecteazi recipientele si vasele in care a fost transportat gunoiul menajer;

7. Réaspunde de pistrarea in bune conditii a materialelor de curifenie, precum si folosirea lor in mod
rational, evitand risipa;

8. Respecta permanent regulile de igiend personala si declari asistentei sefe imbolnavirile pe care le
prezinti;

9. Nu este abilitatd si dea relatii despre starea de sinitate a pacientilor;

10. Pregéteste recipiente de colectare a materialelor sanitare, a instrumentarului de unica folosinta
utilizat si asigurd depozitarea si transportul lor conform Codului de proceduri;

11. Curaté si dezinfecteazi echipamentele refolosibile (tirgi, cirucioare, sorfuri de cauciuc) respectind
normele tehnice igienico-sanitare ;

12. Cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor de folosire;

13. Respecta circuitele in timpul transportului diferitelor materiale si a persoanelor;

14. Va avea un comportament etic fatd de bolnav, apar{inatorii acestuia si fata de personalul medico-
sanitar;

15. Asigura respectarea drepturilor pacientilor conform Legii pacientului;

16. Desféagoari activitatea in asa fel incdt si nu expunia la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atat propria persoana, cét si pe celelalte persoane participante la procesul de munc;

17. Respecta reglementdrile privind prevenirea, controlul si combaterea Infectiilor Nosocomiale
conform prevederilor in vigoare;

18. Pardsirea locului de munca se poate face numai cu acordul medicului curant, medicul de gard,
asistenta sefd sau medicul sef, in cazuri deosebite;

19. Respectd programul de lucru si graficul de turd intocmit si semneazi condica de prezenti la venire
si plecare;

20. Poarta echipamentul de protectie stabilit, pe care il va schimba ori de cate ori este nevoie, pentru
pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

21. Participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical sef, privind normele de igiena,
securitatea muncii si PSI;

22. Respectd Normele tehnice privind gestionarea deseurilor conform Ordinului Ministerului Sanatatii
si Familiei nr.1226/2012 si a conditiilor igienico-sanitare conform Ordinului Ministerului Sanatatii si
Familiei;

23. Respectd atributiile in prevenirea si combaterea infectiilor nosocomiale conform Ordinului
Ministerului Sanatatii nr.916/2006;

24. Colaboreaza cu tot personalul sectiei, nu creeazi stari conflictuale, foloseste un limbaj adecvat si o
tonalitate normald pentru a nu crea disconfort in relatiile de lucru;

25. Indeplineste orice alte sarcini dispuse de asistenta sefd sau asistenta de salon cu privire la
intrefinerea curdfeniei, salubritdtii, dezinfectiei si dezinsectiei saloanelor, holurilor si anexelor si a
transportului de materialelor.

B. RESPONSABILITATI COMUNE :

* Respectd programul de lucru si semneazi condica de prezenta la venire si plecare.

» Are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplini capacitate de munca. Este interzisa venirea la
serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lor in unitate in timpul orelor de
munca. Este interzis fumatul in incinta unititii sanitare.



e Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncd indiferent de natura
acestora, orice declaratie publica cu referire la locul de munci fiind interzisa, fara acordul conducerii. Se va
abine de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii institutiei.

e Efectueazi controlul medical periodic conform programirii si normelor in vigoare.

* Respecta prevederile Ordinul nr. 1.761 din 03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitati sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor
de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor
in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia.

¢ Cunoagste si respectd normele de sanatate, securitate si igiend in munci, normele de prevenire si
stingere a incendiilor si de actiune in caz de urgenta, precum si normele de protectie a mediului inconjurator.

o Cunoaste si respectd R.O.F. si R.L al spitalului.

e Cunoaste si aplicd normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul siu.

e Utilizeazi echipamentul individual de protectie din dotare si poartd ecusonul la vedere.

® Va raspunde de pistrarea secretului de serviciu precum si de pastrarea secretului datelor si al
informatiilor cu caracter personal detinute sau la care are acces ca urmare a executirii atributiilor de serviciu.

¢ Sesizeazi seful ierarhic asupra oricaror probleme aparute pe parcursul derularii activitatii.

¢ Utilizeaza corect dotdrile postului fard sa isi pund in pericol propria existentd sau a celorlalti
angajati, aduce la cunostinta sefului ierarhic orice defectiune si intrerupe activitatea pana la remedicrea
acesteia.

o isi desfasoard intreaga activitate conform Manualului Sistemului de Management al Calititii si a
procedurilor si instructiunilor aplicabile.

o (Indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioard, in conformitate cu legislatia in
vigoare 1n limita competentelor profesionale.

Precizari: in functie de perfectionarea sistemului de organizare si a sistemului informational si informatic,
dar si de modificarile legislative, prezenta fisa a postului poate fi completata cu atributii, lucrari sau sarcini
specifice noilor cerinte, care vor f1 comunicate salariatului

MANAGER MEDIC SEF SECTIE ASISTENT SEF SECTIE

Am luat la cunostintd si mi-am Tnsusit
sarcinile de serviciu ce-mi revin
Semnitura

Numele si prenumele




