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Spitalul Municipal Medgidia cu sediul in Mun. Medgidia, Str. lon Creanga nr.18, organizeaza concurs de
angajare conform H.G. nr.1336/2022, pentru ocuparea urmitoarelor posturi vacante:
- 1 post de infirmierd — sectia Medicini interna;
- 2 posturi de infirmierd — sectia Neurologie;
- 1 post de ingrijitoare — sectia Neonatologie;
- 1 post de spélatoreasa — Spilatorie.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea
nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, si cerintele specifice prevazute
la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spagiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roman, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de siindtate corespunzatoare postului pentru care candideaz, atestati pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitii(ii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérsirea infractiunii
sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitiirii unei profesii;

Conditii specifice necesare in vederea participirii la concurs si a a ocupirii functiilor contractuale
vacante de infirmieri sunt:

- minim scoali general3;
- minim 6 luni vechime in activitate;

Conditii specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupirii postului de ingrijitoare si
a postului de spilitoreasi sunt:

- minim scoala generali



in vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile lucritoare
de la data afisdrii anuntului pentru ocuparea unui post vacant.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institufia publica;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie
al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invagdmant, sanitate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
n varstd, persoane cu dizabilitéti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Candidatul care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale si a fost
declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu certificatul de cazier
Jjudiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise.

Copiile documentelor solicitate mai sus, se prezintd insotite de documentele originale, care se certficd cu
mentiunea ,, conform cu originalul”,de cétre secretatul comisiei de concurs.

Taxa concurs : 50 lei.

Concursul pentru ocuparea functiilor vacante de infirmierd, se va organiza conform calendarului
urmaétor:

Data publicérii: 10.04.2023

Data limiti depunere dosare: 25.04.2023, ora 15,00.

Selectia dosarelor: 26.04.2023;

Afisare rezultatelor selectiei dosarelor: 27.04.2023;

Depunere contestatii privind selectia dosarelor: 28.04.2023, ora 12,00;
Solutionare contestatii si comunicare rezultate : 02.05.2023.

Proba scrisa : 03.05.2023, ora 10,00;

Afisare rezultate proba scrisa: 04,05.2023;

Depunere contestatii pentru proba scrisa: 05.05.2023, ora 12,00;
Solutionare contestatii $i comunicare rezultate : 08.05.2023.

Proba interviu: 09.05.2023, ora 10,00;

10. Afisare rezultate proba interviu: 10.05.2023;

11. Depunere contestatii pentru proba interviu: 11.05.2023, ora 12,00;

12. Solutionare contestatii proba interviu si comunicare rezultate : 12.05.2023.
13. Afisare rezultate finale:15.05.2023.
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Concursul pentru ocuparea functiilor vacante de ingijitoare si spilitoreasi, se va organiza conform
calendarului urmaitor:

Data limiti depunere dosare: 25.04.2023, ora 15,00.

Selectia dosarelor: 26.04.2023;

Afisare rezultatelor selectiei dosarelor: 27.04.2023;

Depunere contestatii privind selectia dosarelor: 28.04.2023, ora 12,00;
Solutionare contestatii si comunicare rezultate : 02.05.2023.

Proba scrisi : 04.05.2023, ora 10,00;

Afisare rezultate proba scris3: 05.05.2023;

Depunere contestatii pentru proba scrisi: 08.05.2023, ora 12,00;
Solutionare contestatii si comunicare rezultate : 09.05.2023.

Proba interviu: 10.05.2023, ora 10,00;

10. Afisare rezultate proba interviu: 11.05.2023;

11. Depunere contestatii pentru proba interviu: 12.05.2023, ora 12,00;

12. Solutionare contestatii proba interviu si comunicare rezultate : 15.05.2023.
13. Afisare rezultate finale:16.05.2023.
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Relatii suplimentare detaliate privind atributiile postului, bibliografia si continutul dosarului de concurs, vor
fi puse la dispozitie, pe site-ul institutiei si /sau la sediul institutiei angajatoare:
Spitalul Municipal Medgidia, str. Ion Creanga nr. 18, judetul Constanta, telefon 0241810690.
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